Załącznik nr 1do Uchwały nr 235/VIII/2025
ORPiP we Włocławku z dnia 26.11.2025r

REGULAMIN PRZYZNAWANIA POMOCY KOLEŻEŃSKIEJ W FORMIE DOFINANSOWANIA DO JEDNORAZOWEGO POBYTU REHABILITACYJNO - LECZNICZEGO W CELU POPRAWY STANU ZDROWIA I PROFILAKTYKI ZESPOŁU WYPALENIA ZAWODOWEGO
§ 1
O pomoc koleżeńską w formie dofinansowania do jednorazowego pobytu rehabilitacyjno-leczniczego mogą ubiegać się członkowie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych we Włocławku:
1. regularnie opłacają składki członkowskie zgodnie z obowiązującą Uchwałą Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w sprawie wysokości składki członkowskiej oraz zasad jej podziału,
2. członkostwo w OIPiP we Włocławku wynosi nieprzerwanie minimum 10 lat.
§ 2
1. Dofinansowaniu podlegają następujące formy pobytu:
- sanatoryjny, leczniczy, profilaktyczny, rehabilitacyjny.
2. Dofinansowanie nie przysługuje w stosunku do pobytów finansowanych ze środków Narodowego Funduszu Zdrowia (leczenie uzdrowiskowe szpitalne), Zakładu Ubezpieczeń Społecznych (prewencja ZUS).
3.Kwota dofinansowania dla jednej osoby wynosi nie więcej niż 1 500,00zł (jeden tysiąc pięćset złotych).
4.Z dofinansowania może skorzystać czynny zawodowo członek Okręgowej Izby Pielęgniarek 
i Położnych we Włocławku, jeden raz w całym okresie pracy zawodowej jako pielęgniarka/pielęgniarz, położna/położny.
5.Warunkiem przekazania dofinansowania jest przedłożenie faktury za pobyt w ciągu miesiąca od zakończenia pobytu. Faktura/rachunek musi być wystawiona na członka OIPIP korzystającego z danej formy pomocy i dostarczona osobiście lub pocztą.
6.Wypłata nastąpi na podstawie Uchwały Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych we Włocławku, przyznającej dofinansowanie i złożonej faktury/rachunku za pobyt. 
7.Dofinansowanie zostanie przekazane na rachunek bankowy wskazany we wniosku.
8.Przyznanie dofinansowania do pobytu sanatoryjnego, leczniczego, profilaktycznego 
i   rehabilitacyjnego nie wpływa na możliwość skorzystania z innych form dofinansowania
§ 3
1. Wysokość środków przeznaczonych na w/w cel, na dany rok kalendarzowy, corocznie określi Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych we Włocławku. 
2. Środki te będą uwzględnione w planie budżetu OIPiP na dany rok. 
3. Niewykorzystane w danym roku środki nie przechodzą na rok następny.
§ 4
1. Członek OIPiP chcący skorzystać z dofinansowania składa wniosek stanowiący załącznik nr 1 do Regulaminu przyznawania pomocy koleżeńskiej w formie dofinansowania do jednorazowego pobytu rehabilitacyjno-leczniczego w celu poprawy stanu zdrowia i profilaktyki zespołu wypalenia zawodowego.
2. Wnioski każdego roku przyjmowane będą od 1 kwietnia do 30 kwietna, a rozpatrywane do 15 maja danego roku kalendarzowego.
3. Wniosek należy złożyć osobiście do sekretariatu OIPiP lub przesłać pocztą - decyduje data stempla pocztowego. Wnioski złożone przed i po terminie, z brakami formalnymi lub przesłane drogą mailową nie będą rozpatrywane i odsyłane do zainteresowanego.
4. Wnioski rozpatrywać będzie Komisja ds. socjalnych  przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i  Położnych we Włocławku (zwana dalej Komisją). 
5.  Uchwałę o dofinansowaniu wniosków zakwalifikowanych przez Komisję podejmuje Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych we Włocławku.
6. O decyzji ORPiP wnioskodawcy zostaną powiadomieni drogą poczty tradycyjnej                z  potwierdzeniem odbioru.
7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie przechodzą na rok następny. Osoby zainteresowane powinny złożyć wniosek ponownie w roku następnym.
8. Od negatywnej decyzji Komisji wnioskodawcy przysługuje odwołanie, które wraz z uzasadnieniem składa się do Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych we Włocławku, w terminie 14 dni od dnia odebrania decyzji odmownej. Odwołanie podlega rozpatrzeniu na najbliższym posiedzeniu Prezydium ORPiP lub Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych we Włocławku
9.Decyzja Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych we Włocławku w sprawie odmowy udzielenia dofinansowania do jednorazowego pobytu rehabilitacyjno-leczniczego w celu poprawy stanu zdrowia i profilaktyki zespołu wypalenia zawodowego jest ostateczna.
10. W przypadku niewykorzystania przyznanego dofinansowania bez ważnych przyczyn losowych kolejny raz o dofinansowanie do jednorazowego pobytu w celu poratowania zdrowia i profilaktyki zespołu wypalenia zawodowego można ubiegać się po co najmniej dwóch latach od wydania decyzji.
§ 5
Regulamin obowiązuje z dniem podjęcia uchwały
